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KẾT LUẬN THANH TRA 
Việc chấp hành các quy định của pháp luật 

 về quản lý một số ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về an ninh 

trật tự; quản lý, sử dụng con dấu; quản lý căn cước công dân, Cơ sở dữ 

liệu quốc gia về dân cư và Cơ sở dữ liệu căn cước công dân 

 

Thực hiện Quyết định thanh tra số 22/QĐ-PX05 ngày 13/5/2024 của Chánh 

thanh tra  Công an tỉnh về thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật 

về quản lý một số ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật 

tự (viết tắt là ANTT); quản lý, sử dụng con dấu; quản lý căn cước công dân 

(viết tắt là CCCD), Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư và Cơ sở dữ liệu CCCD,  

từ ngày 20/5/2024 đến ngày 25/6/2024, Đoàn thanh tra Công an tỉnh đã tiến hành 

thanh tra tại các cơ quan, doanh nghiệp, gồm: Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nghệ 

An; Sở Thông tin và Truyền thông Nghệ An; Ủy ban nhân dân (sau đây viết tắt 

là UBND) thành phố Vinh, UBND phường Hồng Sơn, UBND phường Quang 

Trung; UBND huyện Anh Sơn; UBND thị trấn Anh Sơn, UBND xã Hội Sơn; 

UBND huyện Qùy Hợp, UBND  thị trấn Qùy Hợp, UBND xã Đồng Hợp; Khách 

sạn Summer 2; Công ty cổ phần xi măng Sông Lam 2; Trạm chiết nạp Gia Đình 

Gas Nghệ An. 

Xét Báo cáo kết quả thanh tra số 591/BC-ĐTTr ngày 14 tháng 7 năm 2024 

của Trưởng đoàn thanh tra, Chánh Thanh tra Công an tỉnh kết luận thanh tra 

đối với Khách sạn Summer 2; Công ty cổ phần xi măng Sông Lam 2; Trạm chiết 

nạp Gia Đình Gas Nghệ An, như sau: 

I.  KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TỔ CHỨC, CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ CỦA 

CÁC DOANH NGHIỆP ĐƯỢC THANH TRA 

1. Khách sạn Summer 2 thuộc Công ty TNHH thương mại Thanh 

Hương, địa chỉ số 204, đường Bình Minh, phường Thu Thủy, thị xã Cửa Lò, 

tỉnh Nghệ An, được xây dựng 19 tầng phục vụ kinh doanh hoạt động lưu trú và 

nhà hàng trên địa bàn thị xã Cửa Lò đã dược cấp giấy chứng nhận đăng ký địa 

điểm kinh doanh, mã số: 00001 (cấp ngày 17/01/2018); đã được Phòng Cảnh 

sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh Nghệ An cấp Giấy chứng 

nhận đủ điều kiện về ANTT số 134/GCN ngày 08/7/2020. Khách sạn Summer 

2 bắt đầu đi vào hoạt động từ tháng 7 năm 2020. Cơ cấu tổ chức khách sạn 

gồm: Tổng Giám đốc, Phó Giám đốc điều hành, 02 phòng (Phòng Kinh doanh, 

Phòng Kế toán) và 06 bộ phận (Buồng phòng, Bảo vệ, Bếp, Kỹ thuật, Lễ tân, 

Nhà hàng). 
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2. Công ty cổ phần Xi măng Sông Lam 2 tiền thân là Nhà máy Xi măng 

12/9 thuộc thành phần kinh tế nhà nước do UBND tỉnh Nghệ An quản lý, thành 

lập vào ngày 12/9/1966 với mục đích sản xuất xi măng phục vụ cho nhu cầu 

quốc phòng trong công cuộc kháng chiến chống Mỹ cứu nước và sự nghiệp xây 

dựng, đổi mới đất nước. Ngày 05/3/2015, tại Hội nghị xúc tiến đầu tư tỉnh 

Nghệ An, Tập đoàn xi măng The Vissai đã tiếp nhận chuyển nhượng cổ phần 

và tiến hành đổi tên thành Công ty cổ phần Xi măng Sông Lam 2.  

Công ty cổ phần Xi măng Sông Lam 2, địa chỉ: Xã Hội Sơn, huyện Anh 

Sơn, tỉnh Nghệ An là đơn vị sản xuất và kinh doanh xi măng, trong đó có sử 

dụng vật liệu nổ công nghiệp để khai thác đá phục vụ cho việc sản xuất xi 

măng và đã được Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nghệ An cấp Giấy phép kinh 

doanh số 2900325156. 

3. Trạm chiết nạp Gia Đình Gas Nghệ An thuộc Công ty TNHH Đầu tư 

và Phát triển Tân Đại Phát, địa chỉ: Số 20 đường Xiêng Khoảng thuộc xã Nghi 

Phú, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An tiền thân là Công ty TNHH Dịch vụ thương 

mại Sao Mai. Đến ngày 15 tháng 11 năm 2017 đổi tên thành Công ty TNHH 

Đầu tư và Phát triển Tân Đại Phát hoạt động kinh doanh nhiều ngành nghề, 

trong đó ngành nghề chính là bán buôn nhiên liệu rắn, lỏng, khí và các sản 

phẩm liên quan, được Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nghệ An cấp Giấy phép 

đăng ký kinh doanh lần thứ 11, số 2900502944, người đại diện theo pháp luật 

của Công ty do ông Mai Tiến Hùng - Giám đốc, điều hành và là người chịu 

trách nhiệm về an ninh trật tự của Công ty. Công ty được Sở Công thương 

Nghệ An cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện Trạm nạp khí dầu mỏ hóa lỏng 

(LPG) vào chai số 01/GCNĐĐK-SCT ngày 11/01/2021 và Giấy chứng nhận đủ 

điều kiện kinh doanh mua bán khí dầu mỏ hóa lỏng (LPG) số 09/87/GCNDĐK-

SCT ngày 01/02/2023. 

II. KẾT QUẢ THANH TRA 

1. Đối với cơ sở kinh doanh dịch vụ lưu trú (Khách sạn Summer 2) 

- Việc giao nhiệm vụ cho người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của cơ 

sở kinh doanh: Ông Đinh Văn Linh - Giám đốc Khách sạn Summer 2- thuộc 

Công ty TNHH thương mại Thanh Hương là người đại diện pháp luật, người 

quản lý Khách sạn Summer 2, chủ cơ sở có tên trong các văn bản quy định tại 

khoản 2 Điều 19 Nghị định số 96/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016 của Chính phủ 

quy định điều kiện về ANTT đối với một số ngành nghề kinh doanh có điều 

kiện về ANTT, là người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của cơ sở kinh 

doanh đã thực hiện các thủ tục đề nghị cấp cơ quan có thẩm quyền cấp giấy 

chứng nhận đủ điều kiện về ANTT (Giấy chứng nhận đủ điều kiện về ANTT số 

134/GCN ngày 08/7/2020 do Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã 

hội Công an tỉnh Nghệ An cấp). 
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- Việc thông báo bắt đầu hoạt động kinh doanh cho Công an cấp xã nơi cơ 

sở hoạt động kinh doanh: 

+ Ngày 17/01/2018, Sở Kế hoạch và Đầu tư đã cấp Giấy chứng nhận đăng 

ký địa điểm kinh doanh, mã số địa điểm kinh doanh: 00001 đối với Khách sạn 

Summer 2 - Công ty TNHH thương mại Thanh Hương. 

+ Khách sạn Summer 2 bắt đầu đi vào hoạt động từ tháng 7 năm 2020 (sau 

khi được cơ quan có thẩm quyền cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện về ANTT). 

+ Ngày 24/7/2020 khách sạn đã có Thông báo số 01/TBHĐKS về việc 

Khách sạn Summer 2 bắt đầu hoạt động kinh doanh cho UBND phường, Công 

an phường Thu Thủy, thị xã Cửa Lò. 

Tồn tại, hạn chế: Khách sạn Summer 2 được cấp giấy chứng nhận đủ 

điều kiện về ANTT vào ngày 08/7/2020, nhưng đến ngày 24/7/2020 mới thông 

báo bắt đầu hoạt động kinh doanh cho Công an cấp xã là chưa thực hiện đúng 

quy định tại Khoản 2 Điều 25 Nghị định số 96/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016 

của Chính phủ quy định về điều kiện về an ninh, trật tự đối với một số ngành, 

nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện (chậm 11 ngày). 

- Việc duy trì các điều kiện về an ninh, trật tự trong quá trình hoạt động 

kinh doanh của Khách sạn Summer 2: Được duy trì thường xuyên theo quy 

định. 

- Ngoài hoạt động kinh doanh được cơ quan có thẩm quyền cấp giấy phép 

ra, khách sạn không kinh doanh hay có các hoạt động khác trái quy định của 

pháp luật làm ảnh hưởng đến ANTT, đạo đức, thuần phong, mỹ tục. 

- Việc phát hiện, thông báo cho cơ quan Công an về các biểu hiện nghi 

vấn hoặc vụ việc có liên quan đến an ninh, trật tự tại cơ sở kinh doanh: Trong 

quá trình hoạt động đến thời điểm thanh tra, tình hình an ninh trật tự tại khách 

sạn luôn được đảm bảo, khách sạn chưa ghi nhận vụ việc nào có biểu hiện nghi 

vấn hoặc xảy ra liên quan đến an ninh, trật tự tại cơ sở. 

- Trong quá trình hoạt động, cơ sở không bị mất Giấy chứng nhận đủ điều 

kiện về an ninh, trật tự 

- Chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất về tình hình ANTT của cơ sở: Trong 

thời kỳ thanh tra, khách sạn đã thực hiện việc báo cáo định kỳ hằng quý và báo 

cáo đột xuất theo yêu cầu gửi về Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự 

xã hội theo quy định. 

- Việc thực hiện các kiến nghị của cơ quan có thẩm quyền trong quá trình 

thanh tra, kiểm tra của cơ quan Công an và cơ quan quản lý nhà nước có thẩm 

quyền: Hằng năm, Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công 

an tỉnh và Phòng Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ Công an 

tỉnh đã tiến hành kiểm tra hoạt động ngành, nghề kinh doanh có điều kiện về 

ANTT và công tác phòng cháy, chữa cháy đối với cơ sở theo quy định. Cơ sở 

đã thực hiện đầy đủ các nội dung kiến nghị, yêu cầu của cơ quan kiểm tra theo 

quy định. 

- Việc sử dụng nhân viên làm việc trong cơ sở kinh doanh: Tại thời điểm 

thanh tra, tổng số cán bộ, nhân viên làm việc tại khách sạn gồm 63 người. 



4 

 

Trong đó, nhân viên làm việc thường xuyên tại Khách sạn là 36 người (Giám 

đốc khách sạn đã ký hợp đồng lao động dài hạn), 27/63 người còn lại, Giám 

đốc Khách sạn làm hợp đồng lao động thời vụ, theo mùa khách du lịch; khách 

sạn đã thực hiện đúng quy định của pháp luật về sử dụng lao động từ 18 tuổi trở 

lên; có đủ năng lực hành vi dân sự; không nghiện ma túy; không sử dụng nhân 

viên là người đang trong thời gian bị điều tra truy tố, xét xử; đang trong  thời 

gian được tạm hoãn chấp hành hình phạt tù,.... 

- Việc cung cấp cho cơ quan Công an có thẩm quyền về các tài liệu liên 

quan khi bắt đầu hoạt động kinh doanh: Sau khi khách sạn đi vào hoạt động đã 

kịp thời cung cấp cho Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội 

Công an tỉnh danh sách người làm việc trong cơ sở kinh doanh; Bản khai lý 

lịch, bản khai nhân sự của người chịu trách nhiệm về ANTT của khách sạn; 

Phương án đảm bảo ANTT; phương tiện phục vụ công tác bảo vệ; Sơ đồ khu 

vực kinh doanh của khách sạn. 

- Khách sạn đã thực hiện việc tổ chức tập huấn, hướng dẫn về công tác 

đảm bảo ANTT cho lực lượng bảo vệ và các nhân viên khác có liên quan trong 

cơ sở kinh doanh theo hướng dẫn của cơ quan Công an có thẩm quyền và 

phương án bảo đảm ANTT của cơ sở. 

- Cơ sở đã tiến hành lập sổ quản lý hoạt động kinh doanh theo đúng mẫu 

theo quy định: Khách sạn đã mở 01 loại sổ (ĐK26, ĐK14) theo dõi quản lý 

khách lưu trú đối với người Việt Nam và người nước ngoài; Sổ quản lý khách 

lưu trú khách sạn đã ghi đầy đủ thông tin của khách đến lưu trú. 

- Khách sạn đã thực hiện nộp lệ phí cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện về 

ANTT cho Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh 

theo quy định. 

- Việc ban hành, niêm yết nội quy quy định về công tác đảm bảo ANTT, 

phòng chống tệ nạn xã hội, phòng cháy, chữa cháy: Khách sạn đã xây dựng, 

ban hành Nội quy khách sạn gồm 08 điều quy định về đảm bảo an ninh, an 

toàn cũng như tuân thủ các yêu cầu và quy định của ngành, nghề kinh doanh 

có điều kiện và phòng cháy, chữa cháy, cụ thể như: Không chứa chấp tội 

phạm, sử dụng, tàng trữ, mua, bán các chất ma túy, đánh bạc, chứa chấp, môi 

giới mại dâm, sử dụng chất dễ cháy, chất nổ trong khu vực lưu trú…Khách sạn 

đã niêm yết nội quy, biển cấm, biển báo, sơ đồ hoặc biển chỉ dẫn về phòng 

cháy và chữa cháy, thoát nạn phù hợp với quy chuẩn, tiêu chuẩn về phòng cháy 

và chữa cháy và quy định của Bộ Công an. 

- Việc xây dựng phương án đảm bảo ANTT: Khách sạn đã xây dựng 

Phương án đảm bảo ANTT số 01/PAĐBANTT-KS ngày 01/8/2020. 

- Việc chấp hành các quy định của pháp luật về phòng cháy, chữa cháy: 

+ Khách sạn Summer 2 đã được Phòng Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ Công an tỉnh Nghệ An cấp Giấy chứng nhận thẩm duyệt thiết kế 

về phòng cháy, chữa cháy số 222/TD-PCCC ngày 23/11/2017 và Văn bản chấp 

thuận kết quả nghiệm thu về phòng cháy, chữa cháy số 1437/NT-PCCC ngày 

11/6/2020; 
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+ Việc bố trí lực lượng phòng cháy, chữa cháy cơ sở: Ngày 31/8/2020, 

Giám đốc Khách sạn đã ban hành Quyết định số 02/QĐ-TLĐPCCCCS về thành 

lập Đội phòng cháy, chữa cháy cơ sở, gồm 11 người, do ông Trần Văn Trọng, 

Tổ bảo vệ làm Đội trưởng; Quyết định số 03/QĐ-PCCC ngày 31/8/2020 về Ban 

hành Nội quy phòng cháy, chữa cháy; Phương án phòng cháy, chữa cháy và 

Phương án cứu nạn, cứu hộ đã được Phòng Cảnh sát Cảnh sát phòng cháy, chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ Công an tỉnh Nghệ An phê duyệt ngày 12/8/2020 theo 

quy định. 

+ Cơ sở đã lập hồ sơ theo dõi quản lý hoạt động phòng cháy, chữa cháy; 

hằng năm đã xây dựng Kế hoạch tuyên truyền và tổ chức thực tập phương án 

chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ của cơ sở đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt 

theo quy định. 

Tồn tại, hạn chế: Chưa cập nhật đầy đủ thông tin vào Sổ theo dõi bảo 

quản, bảo dưỡng định kỳ phương tiện phòng cháy, chữa cháy theo mẫu quy 

định tại Phụ lục VIII ban hành kèm theo Thông tư số 17/2021/TT-BCA ngày 

05/02/2021 của Bộ Công an quy định về quản lý, bảo quản, bảo dưỡng phương 

tiện phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ. 

- Việc đăng ký tạm trú, tạm vắng của cán bộ, nhân viên làm việc trong cơ 

sở lưu trú: Cán bộ, nhân viên làm việc tại khách sạn là người địa phương nên 

không phải đăng ký tạm trú, tạm vắng theo quy định. 

- Việc thông báo thông tin khách lưu trú là người Việt Nam và khai báo 

tạm trú đối với khách lưu trú là người nước ngoài cho Công an xã, phường, thị 

trấn: Đã được cơ sở cập nhật vào hệ thống phần mềm quản lý Khách sạn, ghi 

vào sổ quản lý kinh doanh và đăng ký trên Website: dichvucong.dancuquocgia 

trước 23 giờ hằng ngày theo quy định. 

- Khách sạn đã tiến hành ghi sổ theo mẫu ĐK 26 (mẫu theo Thông tư 

42/TT-BCA) và ĐK14 (Thông tư 03/TT-BCA có hiệu lực ngày 01/3/2024 sửa 

đổi, bổ sung Thông tư 42/TT-BCA) các thông tin của khách lưu trú và thông tin 

của người đến thăm khách lưu trú; trong thời kỳ thanh tra, Khách sạn đã tiếp 

nhận 24.919 khách lưu trú, trong đó: 26 khách nước ngoài, 24.893 khách trong 

nước. 

2. Đối với cơ sở kinh doanh ngành, nghề có sử dụng vật liệu nổ công 

nghiệp (Công ty Cổ phần Xi măng Sông Lam 2) 

- Việc giao nhiệm vụ cho người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của cơ 

sở kinh doanh: Công ty cổ phần Xi măng Sông Lam 2 (sau đây viết tắt là: 

Công ty) được Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nghệ An cấp Giấy phép đăng ký 

kinh doanh số 2900325156 ngày 03 tháng 01 năm 2019, người đại diện theo 

pháp luật của Công ty do ông Hoàng Mạnh Khởi - Giám đốc, điều hành và là 

người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của Công ty. Công ty được Bộ Tài 

Nguyên và Môi trường cấp Giấy phép khai thác khoáng sản số 67/GP-BTNMT 

ngày 28/4/2021, thời hạn khai thác mỏ là 30 năm. 

- Việc thông báo bắt đầu hoạt động kinh doanh cho Công an cấp xã cơ sở 

hoạt động kinh doanh: Sau khi được cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an 

ninh, trật tự, Công ty đã thông báo về việc bắt đầu hoạt động kinh doanh cho 
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Công an xã Hội Sơn, huyện Anh Sơn nơi cơ sở hoạt động kinh doanh theo quy 

định1. 

Tồn tại, hạn chế: Công ty được cấp giấy chứng nhận đủ điều kiện về 

ANTT vào ngày 31/3/2022, nhưng đến ngày 12/4/2022 mới thông báo bắt đầu 

hoạt động kinh doanh cho Công an xã, phường, thị trấn là chưa thực hiện đúng 

quy định tại Khoản 2 Điều 25 Nghị định số 96/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016 

của Chính phủ quy định về điều kiện về an ninh, trật tự đối với một số ngành, 

nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện (chậm 07 ngày). 

- Việc thông báo cho cơ quan Công an về các biểu hiện nghi vấn hoặc vụ 

việc có liên quan đến an ninh, trật tự tại cơ sở kinh doanh: Từ ngày 01/01/2021 

đến thời điểm thanh tra, Công ty không để xảy ra các vụ việc có liên quan đến 

an ninh, trật tự tại cơ sở kinh doanh. 

- Việc thông báo cho cơ quan Công an có thẩm quyền về trường hợp bị 

mất Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự (nếu có): Đến thời điểm 

thanh tra, việc quản lý Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự do cơ 

quan có thẩm quyền cấp được Công ty thực hiện tốt công tác quản lý và định 

kỳ được cơ quan chức năng kiểm tra ghi nhận vào các biên bản thanh, kiểm tra, 

không xảy ra trường hợp mất Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh trật tự. 

- Việc thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất về tình hình ANTT theo 

quy định của Bộ Công an: Trong thời kỳ thanh tra, Công ty đã thực hiện việc 

báo cáo định kỳ hằng quý và báo cáo đột xuất theo yêu cầu gửi về Phòng Cảnh 

sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh theo quy định. 

- Việc thực hiện các kiến nghị của cơ quan có thẩm quyền trong quá trình 

thanh tra, kiểm tra của cơ quan công an và cơ quan quản lý nhà nước có thẩm 

quyền: Trong thời kỳ thanh tra, Công ty được 03 đoàn của Công an tỉnh tiến 

hành kiểm tra về ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về ANTT và công 

tác phòng cháy, chữa cháy, gồm các Biên bản kiểm tra ngày: 15/12/2021, 

20/04/2022, 27/09/2023. Kết quả kiểm tra, các đoàn không phát hiện cơ sở có 

vi phạm các quy định của pháp luật về ANTT và phòng cháy, chữa cháy, nên 

đã kiến nghị Công ty tiếp tục thực hiện đầy đủ các quy định của pháp luật về 

ANTT và phòng cháy, chữa cháy. 

- Việc sử dụng nhân viên làm việc trong cơ sở kinh doanh: Tại thời điểm 

thanh tra, tổng số cán bộ, nhân viên làm việc tại Công ty có: 321 người, gồm 10 

phòng ban, đơn vị. Công ty đã thực hiện đúng quy định của pháp luật về sử 

dụng lao động từ 18 tuổi trở lên; có đủ năng lực hành vi dân sự; không nghiện 

ma túy; không sử dụng nhân viên là người đang trong thời gian bị điều tra truy 

tố, xét xử; đang trong thời gian được tạm hoãn chấp hành hình phạt tù,... 

 
1 Thông báo số 465 ngày 24/01/2021 về việc bắt đầu hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần Xi 

măng Sông Lam 2 (kèm theo Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh trật tự số 25/GCN ngày 23/6/2021 do 

Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự  xã hội Công an tỉnh Nghệ An cấp); Thông báo số 158/CV-

VIS.SL2 ngày 12/4/2022 về hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần Xi măng Sông Lam 2 (kèm theo bản 

sao Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh trật tự số 76/GCN ngày 31/3/2022 do Phòng Cảnh sát Quản lý 

hành chính về trật tự  xã hội Công an tỉnh Nghệ An cấp). 
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- Việc cung cấp cho cơ quan Công an có thẩm quyền về các tài liệu liên 

quan khi bắt đầu hoạt động kinh doanh: Công ty đã kịp thời cung cấp cho 

Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh, gồm: Giấy 

phép sử dụng vật liệu nổ công nghiệp số 55/GP-ATMT ngày 10/6/2021 có giá 

trị đến ngày 21/6/2026 và Giấy phép sử dụng vật liệu nổ công nghiệp số 

11/GP-ATMT ngày 30/3/2022 có giá trị đến 29/3/2027 do Cục Kỹ thuật an 

toàn và Môi trường công nghiệp-Bộ Công thương; danh sách cán bộ, công nhân 

viên làm việc trong Công ty; Bản khai lý lịch, Bản khai nhân sự của người chịu 

trách nhiệm về ANTT của Công ty; phương án đảm bảo ANTT; phương án 

chữa cháy của cơ sở; phương tiện phục vụ công tác bảo vệ; sơ đồ khu vực kho 

bảo quản vật liệu nổ công nghiệp (VLNCN). 

- Tổ chức tập huấn về công tác đảm bảo an ninh, trật tự cho nhân viên bảo 

vệ và các nhân viên khác có liên quan trong cơ sở kinh doanh: Hằng năm, trên 

cơ sở phương án đảm bảo ANTT Công ty đã xây dựng kế hoạch và tổ chức 

diễn tập ứng cứu khẩn cấp trong công tác bảo quản, sử dụng VLNCN. 

- Việc tiến hành lập sổ quản lý hoạt động kinh doanh: Công ty đã tiến hành 

lập sổ quản lý kinh doanh ngành, nghề có sử dụng vật liệu nổ công nghiệp theo 

Mẫu ĐK17 ban hành kèm theo Thông tư số 42/2017/TT-BCA ngày 20/10/2017 

của Bộ Công an và lập sổ theo mẫu ĐK14 ban hành kèm theo Thông tư số 

03/2024/TT-BCA của Bộ Công an, có hiệu lực ngày 01/3/2024 sửa đổi, bổ sung 

Thông tư số 42/2017/TT-BCA). 

- Việc ban hành, niêm yết nội quy, quy định về công tác bảo đảm ANTT, 

phòng chống cháy, nổ; bố trí lực lượng phòng cháy, chữa cháy cơ sở: 

+ Công ty đã ban hành và niêm yết Nội quy bảo quản vật liệu nổ công 

nghiệp trong kho; Quy trình sắp xếp, bảo quản, xuất, nhập vật liệu nổ công 

nghiệp; Nội quy phòng cháy chữa cháy kho thuốc nổ; Quy định chức năng, 

nhiệm vụ của Đội phòng cháy, chữa cháy; tiêu lệnh chữa cháy; biển cấm lửa,… 

+ Ngày 20/7/2020, Quyết định số 149/QĐ-PCCC.VIS SL2 về thành lập 

Đội phòng cháy, chữa cháy và ứng cứu khẩn cấp gồm 36 người; Quyết định số 

01/QĐ-PCCC.VIS SL2 ngày 01/01/2022 về việc kiện toàn Đội phòng cháy, 

chữa cháy và ứng cứu khẩn cấp gồm 30 người, các thành viên Đội phòng cháy, 

chữa cháy cơ sở đã được cơ quan có thẩm quyền cấp Giấy chứng nhận huấn 

luyện nghiệp vụ phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ. Ngày 21/07/2020, 

Giám đốc Công ty ban hành Quyết định số 01/QĐ-PCCC.VIS SL2 về việc ban 

hành Quy chế hoạt động của Đội phòng cháy, chữa cháy cơ sở. 

+ Năm 2021, 2022 và năm 2023, Công ty đã xây dựng kế hoạch về việc 

phối hợp thực tập phương án phòng cháy, chữa cháy có phê duyệt của lãnh đạo 

Công ty và lãnh đạo Phòng Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

Công an tỉnh2. Công ty đã tổ chức thực tập phương án phòng cháy, chữa cháy 

năm 2022 và năm 2023 (Biên bản đánh giá kết quả thực tập ngày 29/4/2022 và 

ngày 29/5/2023). 

- Việc bố trí kho bảo quản vật liệu nổ công nghiệp: 

 
2 Kế hoạch số 01/KH-TTPACC ngày 22/10/2021; Kế hoạch số 01/KH-TTPACC ngày 29/4/2022; Kế hoạch số 

229/KH-TTPACC ngày 26/5/2023. 
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+ Công ty được Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ tỉnh 

Nghệ An cấp Giấy chứng nhận thẩm duyệt thiết kế về phòng cháy, chữa cháy 

số 85/TD-PCCC(2012) ngày 02/8/2012; Biên bản kiểm tra nghiệm thu về 

phòng cháy, chữa cháy ngày 20/8/2015 của Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ tỉnh Nghệ An. 

+ Kho VLNCN của Công ty đã được Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ tỉnh Nghệ An cấp Giấy chứng nhận thẩm duyệt thiết kế về 

phòng cháy, chữa cháy số 53/TD-PCCC(2021) ngày 24/11/2020 và đã được 

nghiệm thu về phòng cháy, chữa cháy theo quy định (Biên bản kiểm tra nghiệm 

thu về phòng cháy, chữa cháy của Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ Nghệ An ngày 09/4/2021). 

Từ ngày 01/01/2021 đến thời điểm thanh tra, Công ty đã ký hợp đồng mua 

bán, vận chuyển vật liệu nổ công nghiệp giữa Chi nhánh Công nghiệp hóa chất 

mỏ Nghệ An3 và Tổng Công ty kinh tế kỹ thuật công nghiệp Quốc phòng4. Số 

lượng VLNCN đã mua và vận chuyển: 230.650kg thuốc nổ; 65.530 kíp điện 

K8-2m; 8.228 kíp điện visai 2m; 36.150m dây nổ. Hiện còn tồn kho đến thời 

điểm thanh tra: 950kg thuốc nổ; 6.379 kíp điện K8-2m; 1.214 kíp điện vi sai 

2m; 850m dây nổ. 

- Việc xây dựng phương án đảm bảo ANTT, phương án phòng cháy, chữa 

cháy: 

+ Ngày 01/01/2021, Công ty đã xây dựng Phương án đảm bảo an ninh, trật 

tự khu vực khai thác và kho VLNCN. 

+ Ngày 02/04/2023, Công ty đã xây dựng phương án chữa cháy tại chỗ 

theo đúng mẫu PC17 ban hành kèm theo Nghị định số 136/NĐ-CP ngày 

31/12/2020 và được Phòng Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

Công an tỉnh Nghệ An phê duyệt. 

Tồn tại, hạn chế: Năm 2021, Công ty không tổ chức thực tập phương án 

chữa cháy đã được phê duyệt là chưa thực hiện đúng quy định tại Điều 10 Thông 

tư số 149/2020/TT-BCA ngày 31/12/2020 của Bộ Công an quy định chi tiết một 

số điều và biện pháp thi hành Luật phòng cháy, chữa cháy và Luật sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Luật phòng cháy, chữa cháy và Nghị định số 136/2020/NĐ-

CP ngày 24/11/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi 

hành Luật phòng  cháy, chữa cháy và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật 

phòng cháy, chữa cháy. 

- Việc chấp hành các quy định của pháp luật về việc nổ mìn hoặc thuê 

dịch vụ nổ mìn: Công ty phân công ông Trần Đình Tương- Giám đốc mỏ, có 

trình độ Kỹ sư Kỹ thuật mỏ, đã được Cục Kỹ thuật an toàn và Môi trường cấp 

Giấy chứng nhận huấn luyện kỹ thuật an toàn vật liệu nổ công nghiệp “người 

quản lý”, Giấy chứng nhận chỉ huy nổ mìn; ông Phạm Xuân Thắng, trình độ Kỹ 

sư Kỹ thuật mỏ và ông Lê Anh Tài, trình độ Cao đẳng cơ điện được cơ quan có 

 
3 Hợp đồng số 25.6/2021/SL2-VLNCN ngày 25/6/2021 có giá trị kể từ ngày 25/6/2021 đến hết ngày 

21/6/2023; Hợp đồng số 18/2023/SL2-VLNCN ngày 01/7/2023 đến hết ngày 29/3/2027. 
4 Hợp đồng số 232/HĐMB/2021 ngày 31/12/2020 có giá trị đến hết ngày 31/12/2023; Hợp đồng số 

171/HĐMB/A11/2024 ngày 01/01/2024 đến hết ngày 29/3/2027. 
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thẩm quyền cấp Giấy chứng nhận chỉ huy nổ mìn; 05 người được cấp Giấy 

chứng nhận “thợ nổ mìn hạng B”; 02 người được cấp giấy chứng nhận quản lý 

kho; 03 người được cấp Giấy chứng nhận kiểm tra kỹ thuật an toàn “người 

phục vụ”. Công ty sử dụng cán bộ đã được cấp các loại giấy chứng nhận đang 

còn hiệu lực thực hiện việc nổ mìn khai thác khoáng sản phục vụ sản xuất xi 

măng; các bước tiến hành nổ mìn theo quy định của pháp luật. 

- Việc thông báo cho Công an cấp huyện nơi có địa điểm hoạt động nổ 

mìn để phối hợp trong công tác bảo đảm ANTT khi tiến hành nổ mìn đã được 

Công ty thực hiện đúng quy định5. 

- Việc quản lý, xử lý vật liệu nổ công nghiệp trong trường hợp không sử 

dụng hết: Trong trường hợp VLNCN không sử dụng hết, VLNCN được đưa về 

kho kiểm tra trước khi nhập lại kho theo đúng thủ tục, đúng quy định của phụ 

lục 08/mẫu 05 QCVN01:2019/BCT về việc trả VLNCN thừa sau khi nổ mìn. 

3. Đối với cơ sở kinh doanh khí (Trạm chiết nạp Gia Đình Gas Nghệ An 

thuộc Công ty TNHH Đầu tư và Phát triển Tân Đại Phát) 

- Việc giao nhiệm vụ cho người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của cơ 

sở kinh doanh: Trạm chiết nạp Gia Đình Gas thuộc Công ty TNHH Đầu tư và 

Phát triển Tân Đại Phát (sau đây viết tắt là: Công ty) được Sở Kế hoạch và Đầu 

tư tỉnh Nghệ An cấp Giấy phép đăng ký kinh doanh lần thứ 11, số 2900502944 

ngày 15 tháng 11 năm 2017 (Đổi tên từ Công ty TNHH Dịch vụ thương mại 

Sao Mai), người đại diện theo pháp luật của Công ty do ông Mai Tiến Hùng - 

Giám đốc, điều hành và là người chịu trách nhiệm về an ninh, trật tự của Công 

ty. Công ty được Sở Công thương Nghệ An cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện 

Trạm nạp khí dầu mỏ hóa lỏng (LPG) vào chai số 01/GCNĐĐK-SCT ngày 

11/01/2021 và Giấy chứng nhận đủ điều kiện kinh doanh mua bán khí dầu mỏ 

hóa lỏng (LPG) số 09/87/GCNDĐK-SCT ngày 01/02/2023. 

- Việc thông báo bắt đầu hoạt động kinh doanh cho Công an cấp xã nơi cơ 

sở hoạt động kinh doanh: Ngày 20/9/2018, Công an thành phố Vinh đã cấp Giấy 

chứng nhận đủ điều kiện về ANTT số 222/GCN. Sau khi được cấp Giấy chứng 

nhận đủ điều kiện về ANTT, Công ty đã có Thông báo số 09/TB-TDP ngày 

21/9/2018 về việc bắt đầu hoạt động kinh doanh cho Công an xã Nghi Phú, 

thành phố Vinh, nơi cơ sở hoạt động kinh doanh theo quy định. 

- Việc duy trì các điều kiện về an ninh, trật tự trong quá trình hoạt động 

kinh doanh của doanh nghiệp được duy trì thường xuyên theo quy định. 

- Việc thông báo cho cơ quan Công an về các biểu hiện nghi vấn hoặc vụ 

việc có liên quan đến an ninh, trật tự tại cơ sở kinh doanh: Từ ngày 01/01/2021 

đến thời điểm thanh tra, Công ty chưa phát hiện các trường hợp nào có biểu 

hiện nghi vấn hoặc không có vụ việc nào có liên quan đến an ninh, trật tự tại cơ 

sở kinh doanh. 

 
5 Ngày 14/6/2021, Công ty có Thông báo số 166/CV.VIS.SL2 gửi UBND tỉnh Nghệ An, Sở Công Thương tỉnh 

Nghệ An, UBND huyện Anh Sơn, Công an huyện Anh Sơn, UBND xã Hội Sơn, Công an xã Hội Sơn về việc 

sử dụng vật liệu nổ công nghiệp; ngày 07/4/2022 Công ty có Thông báo số 145/CV.VIS.SL2 gửi UBND tỉnh 

Nghệ An, Sở Công Thương tỉnh Nghệ An, UBND huyện Anh Sơn, Công an huyện Anh Sơn, UBND xã Hội 

Sơn, Công an xã Hội Sơn về việc sử dụng vật liệu nổ công nghiệp. 
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- Việc thông báo cho cơ quan Công an có thẩm quyền về trường hợp bị 

mất Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự: Đến thời điểm thanh tra, 

việc quản lý Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự do cơ quan có 

thẩm quyền cấp được Công ty thực hiện tốt, định kỳ được cơ quan chức năng 

kiểm tra ghi nhận vào các biên bản thanh, kiểm tra, không xảy ra trường hợp 

mất Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự. 

- Việc thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất về tình hình ANTT theo 

quy định của Bộ Công an: Trong thời kỳ thanh tra, Công ty đã thực hiện việc 

báo cáo định kỳ hằng quý và báo cáo đột xuất theo yêu cầu gửi về Đội Cảnh sát 

Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an thành phố Vinh theo quy định. 

- Việc thực hiện các kiến nghị của cơ quan có thẩm quyền trong quá trình 

thanh tra, kiểm tra của cơ quan Công an và cơ quan quản lý nhà nước có thẩm 

quyền: Trong thời kỳ thanh tra, Công ty được 02 đoàn của Công an thành phố 

Vinh tiến hành kiểm tra về ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về 

ANTT (ngày 10/6/2022, 01/11/2023) và 05 đoàn công tác kiểm tra an toàn về 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ (ngày 26/7/2021, 23/3/2022, 

21/10/2022, 05/01/2023, 07/3/2023, 18/12/2023). Kết quả kiểm tra, các đoàn 

không phát hiện cơ sở có vi phạm các quy định của pháp luật về ANTT và 

phòng cháy, chữa cháy, nên đã kiến nghị Công ty tiếp tục thực hiện đầy đủ các 

quy định của pháp luật về ANTT và phòng cháy, chữa cháy. 

- Việc sử dụng nhân viên làm việc trong cơ sở kinh doanh: Tại thời điểm 

thanh tra, tổng số cán bộ, nhân viên làm việc tại Công ty có 18 người, Công ty 

đã thực hiện đúng quy định của pháp luật về sử dụng lao động từ 18 tuổi trở lên 

và đã được huấn luyện về an toàn khí. 

- Việc cung cấp cho cơ quan Công an có thẩm quyền về các tài liệu liên 

quan khi bắt đầu hoạt động kinh doanh: Công ty đã kịp thời cung cấp cho Đội 

Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh các tài liệu có liên 

quan, gồm: Giấy chứng nhận đủ điều kiện về kinh doanh mua bán khí dầu mỏ 

hóa lỏng (LPG); Giấy chứng nhận đủ điều kiện Trạm nạp khí dầu mỏ hóa lỏng 

(LPG) vào chai số 01/GCNĐĐK-SCT ngày 11/01/2021; Giấy chứng nhận đủ 

điều kiện kinh doanh mua bán khí dầu mỏ hóa lỏng (LPG) số 09/87/GCNDĐK-

SCT ngày 01/02/2023. 

- Việc tổ chức huấn luyện về kỹ thuật an toàn cho những người có liên 

quan đến việc quản lý, người lao động, người điều khiển phương tiện vận 

chuyển khí: Hằng năm, Công ty đã ký hợp đồng với Viện khoa học và phát 

triển công nghệ môi trường hoặc Công ty tự tổ chức huấn luyện về kỹ thuật an 

toàn cho những người có liên quan đến việc quản lý, người lao động, người 

điều khiển phương tiện vận chuyển khí theo quy định6. Kết thúc huấn luyện đã 

đánh giá kết quả và lưu giữ đầy đủ hồ sơ theo quy định. 

 
6 Ngày 30/5/2022, Công ty đã ký Hợp đồng đào tạo huấn luyện kỹ thuật an toàn đối với hoạt động kinh doanh 

khí với Viện khoa học và phát triển công nghệ môi trường cho 15 cán bộ công nhân viên Công ty; Ngày 

08/6/2021, Công ty đã ký hợp đồng với Viện khoa học và phát triển công nghệ môi trường huấn luyện cho 16 

cán bộ công nhân viên (Công ty có Quyết định số 23/QĐ-VKH&PTCNMT về việc công nhận kết quả huấn 

luyện kỹ thuật an toàn đối với hoạt động kinh doanh khí); Ngày 08/6/2022, Viện khoa học và phát triển công 
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- Việc tiến hành lập sổ quản lý hoạt động kinh doanh: Công ty đã tiến hành 

lập Sổ quản lý kinh doanh khí theo Mẫu ĐK18 ban hành kèm theo Thông tư số 

42/2017/TT-BCA ngày 20/10/2017 của Bộ Công an và lập Sổ theo mẫu ĐK14 

ban hành kèm theo Thông tư số 03/2024/TT-BCA của Bộ Công an, có hiệu lực 

ngày 01/3/2024 sửa đổi, bổ sung Thông tư số 42/2017/TT-BCA. 

- Việc ban hành, niêm yết nội quy phòng cháy và chữa cháy tại khu vực 

bảo quản, sử dụng; bố trí lực lượng phòng cháy, chữa cháy cơ sở: 

+ Công ty đã ban hành Quyết định số 10/QĐ/PCCC ngày 02/01/2021 về 

việc ban hành và niêm yết Nội quy phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn cứu hộ, 

Nội quy sử dụng điện, tiêu lệnh chữa cháy; biển cấm lửa…tại những nơi dễ 

thấy, dễ lấy.  

+ Ban hành Quyết định số 08/QĐ-PCCC ngày 02/01/2021 về thành lập 

Đội phòng cháy, chữa cháy cơ sở gồm 13 người; Quyết định số 09/QĐ-PCCC 

ngày 02/01/2021 ban hành Quy chế hoạt động của Đội phòng cháy, chữa cháy 

cơ sở; Quyết định số 11/QĐ ngày 02/01/2021 về phân công chức trách, nhiệm 

vụ phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ. Hằng năm, khi có thay đổi về nhân 

sự Công ty đã ban hành các quyết định kiện toàn Đội phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ phù hợp với tình hình thực tế. 

- Việc chấp hành các quy định của pháp luật về an toàn phòng, chống 

cháy nổ; bố trí kho bảo quản hàng hóa có nguy cơ cháy nổ cao: 

+ Trụ sở Công ty được Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 

hộ tỉnh Nghệ An cấp Giấy chứng nhận thẩm duyệt thiết kế về phòng cháy, chữa 

cháy số 235/TD-PCCC ngày 26/12/2018;  

+ Công ty đã sử dụng bồn chứa có trữ lượng 30 tấn (70m3) làm nơi bảo 

quản hàng hóa khí hóa lỏng (Gas) có nguy cơ cháy nổ cao; 01 kho chứa Gas 

ngoài trời có diện tích 224m2. 

Biên bản kiểm tra nghiệm thu về phòng cháy, chữa cháy ngày 24/01/2021 

của Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ tỉnh Nghệ An; Văn 

bản chấp thuận kết quả nghiệm thu về phòng cháy, chữa cháy số 174/NT-

PCCC ngày 27/11/2021.  

Tồn tại, hạn chế: Mở sổ theo dõi phương tiện phòng cháy, chữa cháy 

không đúng quy định tại Phụ lục A- TCVN 3890:2023 về phương tiện phòng 

cháy, chữa cháy cho nhà và công trình. 

- Việc xây dựng chương trình quản lý an toàn, báo cáo đánh giá rủi ro và 

kế hoạch ứng cứu khẩn cấp đối với cơ sở kinh doanh khí: Hằng năm, Công ty 

đã xây dựng Kế hoạch “Biện pháp quản lý an toàn, đánh giá rủi ro, ứng cứu 

khẩn cấp của Trạm chiết nạp khí hóa lỏng vào chai” (Năm 2021, 2022, 2023). 

- Việc thực hiện diễn tập các tình huống, phương án trong kế hoạch ứng 

cứu khẩn cấp; phương án phòng cháy, chữa cháy: Năm 2022 và 2023, Công ty 

 
nghệ môi trường huấn luyện cho 16 cán bộ công nhân viên (Công ty có Quyết định số 60/QĐ-VKH&PTCNMT 

về việc công nhận kết quả huấn luyện kỹ thuật an toàn đối với hoạt động kinh doanh khí); Ngày 01/6/2023, 

Công ty ban hành Quyết định số 25/QĐ-TDP về việc ban hành nội dung huấn luyện định kỳ về kỹ thuật an toàn 

đối với kinh doanh khí. 
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đã xây dựng kế hoạch thực tập phương án phòng cháy, chữa cháy có phê duyệt 

của lãnh đạo Công ty và lãnh đạo Phòng Cảnh sát phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ Công an tỉnh (Kế hoạch số 01/KH-PCCC ngày 25/12/2022; Kế 

hoạch số 10/KH-PCCC ngày 11/10/2023). Công ty đã tổ chức thực tập phương 

án phòng cháy, chữa cháy năm 2022 và 2023 (Biên bản đánh giá kết quả thực 

tập ngày 29/12/2022 và ngày 15/10/2023). 

Tồn tại, hạn chế:  

Chưa tổ chức diễn tập phương án trong kế hoạch ứng cứu khẩn cấp năm 

2021, 2022, 2023 là chưa thực hiện đúng khoản 2 Điều 47 Nghị định số 

87/2018/NĐ-CP ngày 15/6/2018 của Chính phủ về kinh doanh khí. 

Năm 2021, Công ty không tổ chức thực tập phương án chữa cháy đã được 

phê duyệt là chưa thực hiện đúng quy định tại Điều 10 Thông tư số 149/2020/TT-

BCA ngày 31/12/2020 của Bộ Công an quy định chi tiết một số điều và biện pháp 

thi hành Luật phòng cháy, chữa cháy và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật phòng cháy, chữa cháy và Nghị định số 136/2020/NĐ-CP ngày 24/11/2020 

của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật phòng  

cháy, chữa cháy và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật phòng cháy, chữa 

cháy. 

 

- Việc thực hiện quy trình trong sản xuất, bảo quản, vận chuyển hàng hóa 

có nguy cơ cháy, nổ cao: 

+ Công ty có quy định: Trong khu vực chiết nạp phải cách ly với các 

nguồn lửa và nguồn tia lửa điện; trong quá trình chiết nạp có sử dụng các chai, 

bồn chứa phải được nối đất để tránh điện tích tĩnh điện có thể gây tia điện, có 

lắp đặt hệ thống thông gió và không gây tia lửa trong quá trình hoạt động. Hệ 

thống chống cháy, nổ đảm bảo đúng quy định. 

+ Về quy trình bảo quản chai chứa khí dầu mỏ hóa lỏng (LPG): Đảm bảo 

thông thoáng, có ít nhất 02 cửa ra vào có hệ thống bảo vệ chống sét, kho có các 

biển báo cấm lửa, cấm hút thuốc, các lối đi lại và cửa thoát hiểm thoáng, không 

có các vật chắn. 

+ Về quy trình vận chuyển hàng hóa có nguy cơ cháy nổ cao: Chai khí dầu 

mỏ hóa lỏng (LPG) được xếp theo chiều thẳng đứng, xếp 02 lớp, nhân viên vận 

chuyển và người áp tải được huấn luyện kỹ thuật an toàn định kỳ và được tranh 

bị dụng cụ phòng cháy, chữa cháy trên xe. 

III. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 
1. Ưu điểm 

Các doanh nghiệp cơ bản đã chấp hành tốt các quy định của pháp luật về 

ANTT và phòng cháy, chữa cháy, như:  

- Mọi hoạt động của cơ sở đã được cơ quan có thẩm quyền cấp các loại 

giấy phép, giấy chứng nhận theo quy định;  

- Hoạt động kinh doanh đúng ngành, nghề đã đăng ký; cơ bản chấp hành 

tốt các quy định của pháp luật về ANTT trong thời gian hoạt động kinh doanh;  
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- Duy trì và đảm bảo thường xuyên các điều kiện về ANTT tại cơ sở; Cơ 

sở đã được cơ quan có thẩm quyền thẩm duyệt thiết kế về phòng cháy, chữa 

cháy và có văn bản chấp thuận kết quả nghiệm thu về phòng cháy, chữa cháy 

và được cơ quan có thẩm quyền cấp giấy chứng nhận đủ điều kiện về ANTT 

trước khi hoạt động kinh doanh;  

- Đã thành lập và duy trì Đội phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

cơ sở đúng số lượng người theo quy định; các thành viên Đội phòng cháy, chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ đã tham gia huấn luyện nghiệp vụ phòng cháy, chữa 

cháy và được cơ quan có thẩm quyền cấp giấy chứng nhận;  

- Thực hiện đầy đủ báo cáo định kỳ, đột xuất theo quy định. 

2. Tồn tại, hạn chế:  

- Đối với tồn tại, hạn chế của các doanh nghiệp đã được nêu cụ thể tại mục 

1, 2, 3 Phần II Kết luận này; 

- Riêng đối với các tồn tại:  

+ Khách sạn Summer 2 thuộc Công ty TNHH thương mại Thanh Hương 

(Năm 2020) và Công ty Cổ phần Xi măng Sông Lam 2 (Năm 2022) có hành vi 

“quá 05 ngày kể từ ngày hoạt động kinh doanh mà không có văn bản thông báo 

kèm theo bản sao Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự gửi Công an 

xã, phường, thị trấn nơi cơ sở hoạt động” được quy định tại Khoản 2 Điều 25 

Nghị định số 96/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016, là vi phạm điểm c khoản 1 Điều 

12 Nghị định số 144/2021/NĐ-CP ngày 31/12/2021 của Chính phủ quy định xử 

phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực an ninh, trật tự, an toàn xã hội; phòng, 

chống tệ nạn xã hội; phòng cháy, chữa cháy; cứu nạn, cứu hộ; phòng chống bạo 

lực gia đình;  

+ Trạm chiết nạp Gia Đình Gas Nghệ An thuộc Công ty TNHH Đầu tư và 

Phát triển Tân Đại Phát (Năm 2021) và Công ty Cổ phần Xi măng Sông Lam 2 

(Năm 2021)  có hành vi “không tổ chức thực tập phương án chữa cháy, phương 

án cứu nạn, cứu hộ định kỳ theo quy định của pháp luật” được quy định tại 

khoản 1 Điều 10 Thông tư số 149/2020/TT-BCA ngày 31/12/2020 của Bộ 

trưởng Bộ Công an, là vi phạm điểm b khoản 4 Điều 43 Nghị định số 

144/2021/NĐ-CP ngày 31/12/2021 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm 

hành chính trong lĩnh vực an ninh, trật tự, an toàn xã hội; phòng, chống tệ nạn 

xã hội; phòng cháy, chữa cháy; cứu nạn, cứu hộ; phòng chống bạo lực gia đình. 

Căn cứ khoản 1 Điều 5 Nghị định số 144/2021/NĐ-CP ngày 31/12/2021 

của Chính phủ quy định “thời hiệu xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực 

an ninh, trật tự, an toàn xã hội; phòng, chống tệ nạn xã hội; phòng cháy, chữa 

cháy; cứu nạn, cứu hộ; phòng chống bạo lực gia đình là 1 năm”. Các hành vi vi 

phạm nói trên đã hết thời hiệu xử phạt theo quy định của pháp luật nên không 

kiến nghị với cơ quan có thẩm quyền xem xét, ra quyết định xử phạt vi phạm 

hành chính. 
 

3. Nguyên nhân 

3.1. Nguyên nhân khách quan 

Năm 2021, là thời điểm đại dịch Covid-19 diễn ra phức tạp, thực hiện chủ 

trương của Chính phủ cũng như UBND tỉnh Nghệ An về giãn cách xã hội, nên 
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dẫn đến các doanh nghiệp không thể tổ chức thực tập phương án chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ theo quy định. 

3.2. Nguyên nhân chủ quan  

Cán bộ tham mưu và lãnh đạo doanh nghiệp do chưa nắm vững pháp luật 

nên dẫn đến quá trình triển khai, thực hiện chưa đúng, chưa kịp thời theo quy định. 

4. Trách nhiệm  

- Giám đốc các doanh nghiệp là người chịu trách nhiệm chính về việc đảm 

bảo an ninh, trật tự của cơ sở kinh doanh;  

- Các cán bộ được phân công thực hiện nhiệm vụ phải chịu trách nhiệm 

trực tiếp trong việc tham mưu cho lãnh đạo doanh nghiệp triển khai thực hiện 

các quy định của pháp luật về kinh doanh ngành, nghề có điều kiện về ANTT 

còn để có các tồn tại, hạn chế nêu trên. 
 

IV. KIẾN NGHỊ, YÊU CẦU 
Trên cơ sở kết quả thanh tra, Chánh Thanh tra Công an tỉnh kiến nghị, yêu 

cầu như sau: 
 

1. Kiến nghị Giám đốc Công an tỉnh 

- Giao cho Phòng Cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an 

tỉnh tăng cường kiểm tra, hướng dẫn các doanh nghiệp thực hiện các quy định 

của pháp luật về quản lý một số ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về 

ANTT. 

- Giao cho Phòng Tham mưu Công an tỉnh đăng tải liên tục toàn văn nội 

dung Kết luận thanh tra này trên Trang thông tin điện tử Công an tỉnh Nghệ An 

trong thời gian ít nhất 15 ngày. 

2. Yêu cầu 

2.1. Giám đốc các doanh nghiệp là đối tượng thanh tra 

- Thông báo Kết luận thanh tra của Chánh Thanh tra Công an tỉnh đến 

toàn thể cán bộ trong doanh nghiệp biết; đồng thời chỉ đạo làm rõ nguyên nhân, 

trách nhiệm của tập thể, cá nhân liên quan đến các tồn tại, hạn chế qua thanh 

tra, có hình thức xử lý theo nội quy của doanh nghiệp. 

- Tiếp tục chấp hành nghiêm túc, đầy đủ các quy định của pháp luật về 

ngành, nghề kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật tự; xây dựng kế hoạch 

khắc phục các tồn tại, hạn chế qua thanh tra.  

2.2. Đội Thanh tra hành chính, chuyên ngành Thanh tra Công an tỉnh gửi 

Kết luận thanh tra đến các doanh nghiệp được thanh tra để tổ chức thực hiện và 

tham mưu Chánh Thanh tra Công an tỉnh tổ chức Công khai toàn văn Kết luận 

thanh tra, trừ nội dung thuộc bí mật Nhà nước. Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc 

thực hiện kết luận thanh tra theo quy định. 

Trên đây là Kết luận thanh tra việc chấp hành các quy định của pháp luật 

về quản lý một số ngành, nghề đầu tư kinh doanh có điều kiện về an ninh, trật 

tự; quản lý, sử dụng con dấu; quản lý căn cước công dân, Cơ sở dữ liệu quốc 

gia về dân cư và Cơ sở dữ liệu căn cước công dân. Yêu cầu Giám đốc các doanh 

nghiệp, các đơn vị có liên quan tổ chức thực hiện và báo cáo kết quả về Thanh 
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tra Công an tỉnh Nghệ An (Địa chỉ số 7 đường Trường Thi, thành phố Vinh, tỉnh 

Nghệ An) trong thời gian 45 ngày, kể từ ngày công bố Kết luận thanh tra để tổng 

hợp báo cáo Bộ Công an theo quy định./. 

Nơi nhận: 

- X05-BCA                    (Để báo cáo); 

- Chủ tịch UBND tỉnh 

- Lãnh đạo CAT  

- Các doanh nghiệp         

  được thanh tra              (Để thực hiện); 

- PV01, PC06,  

Đội 2 Phòng PX05,  

- Lưu: VT, HSTTr (02). 

CHÁNH THANH TRA 
 

 

 

 

 

 

Thượng tá Chu Đăng Phan 

 

 
 

 


