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CÔNG AN TỈNH

BÌNH DƯƠNG
	QUY TRÌNH
	Mã hiệu: QT.PC06…

	
	Cấp mới Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh, trật tự tại Phòng Cảnh sát quản lý hành chính về trật tự xã hội Công an tỉnh 
	Lần ban hành: 

	
	
	Ngày ban hành:   /  /2019
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CÔNG AN TỈNH NGHỆ AN

	QUY TRÌNH
	Mã hiệu: QT-.../QLHC

	
	Tuyển chọn công dân vào Công an nhân dân trong Công an tỉnh Nghệ An          
	Ngày ban hành:     /    /2023


1. MỤC ĐÍCH 
Quy định trình tự tuyển chọn công dân vào Công an nhân dân trong Công an tỉnh Nghệ An đảm bảo theo đúng quy định của pháp luật.
2. PHẠM VI ÁP DỤNG

Áp dụng cho việc tuyển công dân vào Công an nhân dân tại Công an tỉnh Nghệ An.
3. TÀI LIỆU VIỆN DẪN
Thông tư só 55/2019/TT-BCA, ngày 11/11/2019 của Bộ Công an quy định tuyển chọn vào Công an nhân dân
4. ĐỊNH NGHĨA/VIẾT TẮT
5. NỘI DUNG QUY TRÌNH
	5.1
	Cơ sở pháp lý

	
	Thông tư số 55/2019/TT-BCA, ngày 11/11/2019 của Bộ Công an quy định tuyển chọn vào Công an nhân dân

	5.2
	Yêu cầu, điều kiện thực hiện TTHC

	
	I. Đối tượng áp dụng

         1. Cán bộ, công chức, viên chức đang công tác tại các bộ, ngành ở Trung ương và địa phương hoặc sĩ quan, quân nhân chuyên nghiệp đang phục vụ trong Quân đội nhân dân Việt Nam.

2. Công dân Việt Nam không thuộc các đối tương trên.

         II. Tiêu chuẩn tuyển chọn
- Đảm bảo tiêu chuẩn chính trị theo quy định của ngành công an.

- Có phẩm chất, tư cách đạo đức tốt.

- Có văn bằng, chứng chỉ phù hợp vào vị trí tuyển chọn

- Tuổi đời từ 18 đến dưới 30 (tính đến ngày quyết định tuyển chọn), trừ một số vị trí đặc biệt như: bác sĩ…

- Đảm bảo sức khỏe theo quy định của ngành và có năng khiếu phù hợp với vị trí tuyển chọn.

	5.3
	Thành phần hồ sơ
	Bản chính
	Bản  sao

	
	      1. Đơn tự nguyện phục vụ trong CAND (viết tay)
	x
	

	
	2. Bản lý lịch tư khai theo mẫu của Bộ Công an (ảnh kiểu CCCD 4x6cm, đóng dấu giáp lai)
	x
	

	
	3. Giấy khai sinh
	
	x

	
	4. Văn bằng, chính chỉ
	
	x

	
	5. Giấy chứng nhận Đẳng viên, Đảng viên
	
	x

	
	6. Chứng nhận các diện đối tương ưu tiên
	
	x

	
	7. Giấy khám sức khỏe
	x
	

	
	8. Tài liệu thẩm tra xác minh kết luận về tiêu chuẩn chính trị theo quy định
	x
	

	
	9. Đối với cán bộ, công chức, viên chức có xác nhận của cơ quan, tổ chức nơi công tác làm việc, bản nhận xét qúa trình công tác và quyết định về lương, bảo hiểm xã hội
	
	x

	5.4
	Số lượng hồ sơ

	
	01 bộ

	5.5
	Thời hạn giải quyết

	
	-  Tiếp nhận hồ sơ: ít nhất 30 ngày kể từ ngày thông báo. 

	5.6
	Nơi tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả

	
	      Phòng PX01, Công an tỉnh.

	5.7
	Thời gian tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả
Đối đa trong vòng 12 tháng 

	
	Giờ hành chính

	5.8
	Lệ phí 

	
	Không 

	5.9
	Quy trình xử lý công việc

	TT
	Trình tự
	Trách nhiệm
	Thời gian
	Biểu mẫu/    Kết quả

	B1
	Chuẩn bị hồ sơ theo quy định tại Mục 5.3 và nộp hồ sơ
	Công dân
	
	

	B2
	Tiếp nhận chỉ tiêu tuyển chọn công dân vào CAND do CA tỉnh, thành phố phân bổ và tiến hành hoàn tất hồ sơ theo quy định:
	

	
	- Trường hợp hồ sơ hợp lệ thì lập và giao Giấy biên nhận hồ sơ và hẹn trả kết quả cho công dân đến nộp hồ sơ.
	Công an các đơn vị, địa phương
	Trong thời gian từ 05 đến 10 ngày làm việc (tối đa không quá 15 ngày làm việc).
	- Văn bản/ Phiếu tiếp nhận giải quyết hồ sơ và hẹn trả kết quả.

	
	- Trường hợp hồ sơ chưa dầy đủ:

+ Hướng dẫn công dân bổ sung, hoàn chỉnh bằng phiếu hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ; 

+ Giao phiếu hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ cho công dân đến nộp hồ sơ;

+ Sau khi công dân đã hoàn thiện hồ sơ thì thực hiện theo quy định đối với trường hợp hồ sơ hợp lệ.
	
	
	- Văn bản /Phiếu yêu cầu bổ sung, hoàn thiện hồ sơ.

- Văn bản/ Phiếu từ chối tiếp nhận giải quyết hồ sơ.

	B3
	Thẩm tra xác minh lý lịch công dân.
	Công an các đơn vị, địa phương
	45 ngày làm việc kể từ khi nhận hồ sơ hoàn chỉnh (không quá 60 ngày làm việc đối với trường hợp cần thiết)
	

	B4
	Báo cáo cấp có thẩm quyền xét quyết định về việc tuyển chọn công dân vào CAND.
	Công an các đơn vị, địa phương
	Trong thời gian từ 03 đến 07 ngày làm việc (tối đa không quá 15 ngày làm việc)
	Văn bản báo cáo

	B5
	Tiếp nhận hồ sơ Công an các đơn vị hoàn tất để thẩm định và đề xuất hồ sơ:
	

	
	- Trường hợp hồ sơ chưa đủ thủ tục thì đề xuất lãnh đạo Phòng có văn bản đề nghị đơn vị thực hiện lại Bước 2
	
	
	- Văn bản gửi Công an các đơn vị, địa phương

	
	- Trường hợp hồ sơ đã đủ thủ tục:
+ Trường hợp công dân không đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định thì báo cáo cấp có thẩm quyền xét quyết định. 

* Trường hợp báo cáo lãnh đạo Bộ Công an xin ý kiến về điều kiện, tiêu chuẩn.  Khi lãnh đạo Bộ Công an có ý kiến thì thực hiện bước tiếp theo. 

* Trường hợp không báo cáo xin ý kiến lãnh đạo Bộ Công an thì đề xuất cấp có thẩm quyền duyệt ký biên bản xét duyệt tuyển chọn. Sau đó triển khai cho Công an đơn vị để trả lời cho công dân theo phân cấp.

+ Trường hợp công dân đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định thì thực hiện bước tiếp theo.
	
	
	+ Báo cáo đề xuất.

* Văn bản báo cáo lãnh đạo Bộ Công an.
* Biên bản xét duyệt tuyển chọn.
+ Báo cáo đề xuất.



	B6
	Báo cáo cấp có thẩm quyền xét quyết định về việc tuyển chọn công dân vào CAND:

- Nếu cấp có thẩm quyền đồng ý tuyển chọn thì ký quyết định tuyển/tạm tuyển, biên bản xét duyệt tuyển chọn và cuốn thẩm tra xác minh.

- Nếu cấp có thẩm quyền có ý kiến khác thì thực hiện lại B5. 
	Phòng TCCB
	Trong thời gian từ 05 đến 10 ngày làm việc (tối đa không quá 15 ngày làm việc).


	Tờ trình xin ý kiến.
- Quyết định tuyển/tạm tuyển, biên bản xét duyệt tuyển chọn và cuốn thẩm tra xác minh

	B7
	Triển khai quyết định tuyển/tạm tuyển cho Công an các đơn vị, địa phương thực hiện.
	Phòng TCCB
	Trong thời gian 07 ngày làm việc.
	Ghi vào sổ lấy số Quyết định.

	B8
	Triển khai quyết định tuyển/tạm tuyển đến người dự tuyển.
	Công an các đơn vị, địa phương
	30 ngày kể từ ngày công bố kết quả
	Ghi vào sổ ký nhận.


6. BIỂU MẪU
	TT
	Mã hiệu
	Tên biểu mẫu

	1
	
	Thực hiện theo mẫu quy định chung đối với từng loại tài liệu

	...
	


 

7. HỒ SƠ LƯU 

Phòng PX01, Công an tỉnh lưu hồ sơ tuyển chọn công dân vào Công an nhân dân  theo quy định.
	
	Soạn thảo
	Phê duyệt

	Họ tên
	
	

	Chữ ký
	
	

	Chức vụ  
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